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Prot. n. 7193/C24¢ Alri, 27 Settembre 2021

Alla docente Sandra VALLESCURA
Al SITO WEB dell'lstituto — Amm.ne trasparente
Agli ATTI

OGGETTO: INCARICO DOCENTE ESPERTO per la formazione degli studenti.

Programma PAR-FSC 2007-2013 Regione Abruzzo D.G.R n.840 del 20/10/2015: Intervento per il
potenziamento delle dotazioni tecnologiche/ambienti multimediali e dei laboratori per le competenze
di base degli Istituti Secondari di Primo Grado

PROGETTO DidatTICa 3.0: la classe flessibile - Codice Progetto ABR SL OB 092 - 116

CUP: E39G17000750001 : :

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59 ;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTA la legge n. 107 del 13 luglio 2015 "Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107"

VISTI il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56;

VISTO il Programma PAR-FSC 2007-2013 Regione Abruzzo D.G.R n.840 del 20/10/2019: Intervento per il
potenziamento delle dotazioni tecnologiche/ambienti muiltimediali e dei laboratori per le competenze di base
degli Istituti Secondari di Primo Grado;

VISTA Ia Delibera del Consiglio d' Istituto n. 91 del 10.05.2019, con la quale & stata approvata la
partecipazione della scuola al Programma PAR-FSC 2007-2013 Regione Abruzzo D.G.R n.840 del
20/10/2015: Intervento per il potenziamento delle dotazioni tecnologiche/ambienti multimediali e dei laboratori
per le competenze di base degli Istituti Secondari di Primo Grado;

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n. 339 del 10.05.2019, con la quale & stata approvata la
partecipazione della scuola al Programma PAR-FSC 2007-2013 Regione Abruzzo D.G.R n.840 del
20/10/2015: Intervento per il potenziamento delle dotazioni tecnologiche/ambienti multimediali e dei laboratori
per le competenze di base degli Istituti Secondari di Primo Grado;

VISTO il progetto DidatTICa 3.0: la classe flessibile, ABR SL OB 092 - 116, presentato dall'lstituto
Comprensivo di Atri relativamente al Programma PAR-FSC 2007-2013 Regione Abruzzo D.G.R n.840 del
20/10/2015: Intervento per il potenziamento delle dotazioni tecnologiche/ambienti multimediali e dei laboratori
per le competenze di base degli Istituti Secondari di Primo Grado;
VISTO I'Atto di Concessione alla rendicontazione degli interventi programmati stipulata tra [lstituto
Comprensivo di Atri e la Regione Abruzzo;
VISTO il PTOF dell'Istituto, approvato per gli anni scolastici 2019-22 con la delibera del Consiglio d' Istituto n.
65 del 20.12.2018, revisionato nell’A.S. 2020/21 con delibera n.181 del 27/1 0/2020, che prevede il progetto
DidatTICa 3.0: la classe flessibile, Programma PAR-FSC 2007-2013 Regione Abruzzo D.G.R n.840 del
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20/10/2015: Intervento per il potenziamento delle dotazioni tecnologiche/ambienti multimediali e dei laboratori
per le competenze di base degli Istituti Secondari di Primo Grado;

VISTO il Programma annuale 2021 approvato dal Consiglio d'Istituto con delibera n. 7 del 12/02/2021 che
prevede il progetto DidatTICa 3.0: la classe flessibile Programma PAR-FSC 2007-2013 Regione Abruzzo
D.G.R n.840 del 20/10/2015: Intervento per il potenziamento delle dotazioni tecnologiche/ambienti multimediali
e dei laboratori per le competenze di base degli Istituti Secondari di Primo Grado;

VISTA la Delibera del Consiglio d' Istituto n. 165 del 15.09.2020 con la quale sono stati approvati i “Criteri e
limiti per I'affidamento di lavori, servizi e forniture (art. 45, comma 2, lettera a, decreto 28.08.2019 n. 129”.
VISTA la Delibera del Consiglio d' Istituto n. 166 del 15.09.2020 con la quale sono stati approvati i “Criteri e
limiti per contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti (art. 45, comma 2,
lettera h, decreto 28.08.2019 n. 129"

VISTA la delibera di approvazione DGR 840/2015;
VISTA la comunicazione di proroga della Regione Abruzzo prot. n. RA/354126/DPG010AOCDGEFID;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni della REGIONE ABRUZZO per la realizzazione degli interventi;

VISTA la determina prot. n. 8536 C24c del 11.10.2019, di avvio della procedura di selezione di personale
esperto interno.

VISTA la determina di subentro RUP prot. n. 10275 C24c del 21/12/2020;

CONSIDERATO che la procedura per la realizzazione del progetto prevede anche una fase di formazione per
gli studenti;

RILEVATA, pertanto, I'esigenza di individuare un docente esperto formatore;

VISTI i criteri deliberati dall'istituto Comprensivo di Atri per la stipula di contratti di prestazione d’'opera e per
la selezione/individuazione di figure professionali interne e/o esterne funzionali alla realizzazione di progetti di
ampliamento dell'offerta formativa;

VISTO l'avviso pubblico di avvio della procedura rivolta al personale interno di questa istituzione scolastica
per la selezione di n. 1 esperto docente formatore, per I'affidamento delle attivita di formazione degli studenti
nellambito del progetto DidatTICa 3.0: la classe flessibile, ABR SL OB 092 - 116, presentato dall'lstituto
Comprensivo di Atri relativamente al Programma PAR-FSC 2007-2013 Regione Abruzzo D.G.R n.840 del
20/10/2015: Intervento per il potenziamento delle dotazioni tecnologiche/ambienti multimediali e dei laboratori
per le competenze di base degli Istituti Secondari di Primo Grado;

VISTO il provvedimento del Dirigente Scolastico di pubblicazione della graduatoria provvisorae prot. N. 6795

del 15/09/2021;
VISTO il provvedimento del Dirigente Scolastico di pubblicazione della graduatoria definitiva Prot. N. 7105 del

23/09/2021.
CONDIDERATO che la docente Sandra VALLESCURA si & classificata prime nella graduatoria dei docenti
esperti per la formazione degli studenti PROGETTO DidatTICa 3.0: la classe flessibile;

Pty

INCARICA
La docente Sandra Vallescura, nata a Silvi TE il 27/07/1968 per lo svolgimento delle attivita formative

previste per il modulo:

“pPROGETTO DidatTICa 3.0: la classe flessibile”

La prestazione consiste in 10 ore complessive di attivita didattica rivolta agli alunni della scuola secondaria
di primo grado e sara resa a decorrere dalla data di accettazione del presente incarico con termine al 31

Agosto 2021, salvo proroghe.
La docente si impegna a effettuare le attivita secondo il calendario predisposto dal Dirigente Scolastico nelle

sedi individuate per lo svolgimento delle attivita progettuali.
Il corrispettivo della prestazione viene stabilito in 70 €/Ora lordo stato (comprensivo di ogni onere) e verra

liquidato dopo I'avvenuta erogazione dei fondi da parte del MIUR.
Al fine della liquidazione la docente dovra aver assolto i seguenti adempimenti:
e Compilazione e sottoscrizione del foglio firme;
e Caricamento sulla piattaforma GPU di tutte le parti di sua competenza;
e Relazione conclusiva sul percorso formativo nella quale indicare attivita svolte, obiettivi raggiunti per
ciascun alunno, valutazione dellimpatto del progetto sugli alunni coinvolti in termini di competenze
acquisite, eventuali problematiche riscontrate.
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Compiti degli Esperti.
-L'esperto & un operatore della formazione, ha il compito di realizzare le attivita formative ed & responsabile
del processo di apprendimento finalizzato a migliorare le conoscenze, le competenze e le abilita specifiche
dei partecipanti.
-L'esperto formatore organizza I'offerta formativa sulla base di un’analisi dei livelli di partenza dei destinatari
e coerentemente con le finalita, i tempi e le risorse disponibili. Ha il compito di accertarsi dei requisiti richiesti
in ingresso ai partecipanti ed approfondire la conoscenza dei singoli allievi, al fine di modulare il proprio
intervento e ottenere i massimi risultati formativi.
-L’esperto & incaricato di realizzare I'offerta didattica, rispondendo ai diversi bisogni di formazione dei corsisti
e lavorando sulle competenze dei partecipanti. Il suo com pito principale, dunque, & lo svolgimento pratico delle
azioni formative, in presenza o, ove previsto dallo specifico avviso, a distanza, per le quali elabora
dettagliatamente contenuti e modalita specifiche (lezioni classiche in aula, attivita laboratoriali, ricerche,
esercitazioni, lavoro di gruppo, studio di casi, simulazioni, formazione a distanza, e cosi via). Si occupa, altrest,
della verifica degli obiettivi stabiliti in fase di progettazione.
-Sulla base del programma definito I'esperto articola le varie fasi e i tempi dell’apprendimento, definendo
l'organizzazione e la scansione di ogni modulo formativo.
-Nella fase di realizzazione, L’esperto gestisce il gruppo e i singoli, in aula o in altra sede, attuando il
programma stabilito per raggiungere gli obiettivi formativi. Il suo intervento deve essere flessibile e pud subire
rielaborazioni in corso d’opera, in base agli esiti della valutazione in itinere.
-Partecipa anche all'elaborazione delle valutazioni, in itinere e finali, delle diverse attivita nonché del/dei,
modulo/moduli riferiti al suo incarico. Gli strumenti e i metodi di verifica dei risultati sono stabiliti nella
pianificazione dei corsi, L'esperto pud eventualmente introdurre ulteriori dispositivi di accertamento delle
competenze/conoscenze acquisite.
-La partecipazione alle riunioni relative al modulo di sua com petenza, la predisposizione del materiale didattico
da utilizzare in sede di formazione & parte integrante del suo contratto/incarico.
-E’ richiesta una preparazione nelle materie specifiche ma anche nelle tecniche di comunicazione e
d'insegnamento. Deve conoscere le modalita per trasmettere le proprie conoscenze agli utenti del corso e le
metodologie specifiche per la valutazione del processo di apprendimento. Fondamentali risultano le capacita
di gestione dei rapporti interpersonali e dei meccanismi di conduzione di gruppi e dell'aula. L'esperto deve
saper creare ambienti favorevoli all’auto-apprendimento e al collaborative learning. E necessario che sappia
motivare gli allievi e sappia trasmettere la voglia e la volonta di apprendere. L’adesione dell'allievo al processo
formativo €&, infatti, condizione fondamentale per il buon esito dello stesso. Il ruolo dell'esperto comporta un
continuo aggiornamento dei contenuti didattici e un’attenzione alle evoluzioni in materia di strategia e
metodologie d’insegnamento;
- Prendere visione del manuale operativo per esperti PAR-FSC 2007-2013 Regione Abruzzo D.G.R n.840
del 20/10/2015 e compilare sulla piattaforma GPU le sezioni di propria pertinenza, inclusa la proposta
progettuale di cui all’articolo 7.
-Organizzare, in collaborazione con il tutor e/o il personale impegnato nel progetto, la realizzazione della
manifestazione finale di progetto e la restituzione dei risultati.
Lo svolgimento dei compiti richiamati richiede in particolare:
- Comprovata esperienza nei settori di attivita previsti dai progetto, tramite presentazione di curriculum vitae
in formato europeo;
- Comprovata e documentata esperienza di aver svolto formazione in qualita di discente sui temi previsti dal
progetto;
- Disponibilita a svolgere le lezioni nei tempi previsti dal progetto;
- Buona conoscenza e idonea capacita di utilizzo dei principali applicativi windows (word, excel, etc.) e dei

browser per la navigazione internet e della posta elettronica, comprovata da titoli, per i moduli di multimedialita
e dei linguaggi.
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